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Uppfé6ljning av intern kontrollplan per den 31 juli 2020
fér socialndmnden

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att god intern kontroll
uppritthalls i Taiby kommun och utformar kommunévergripande anvisningar. I
anvisningarna anges kraven for nimndernas interna kontrollplaner. Namnderna
ansvarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt p& uppfoljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys f6ljs samt att redovisningen &r rattvisande och
tillforlitlig. Uppfoljning och utviardering av verksamheternas mal som ocks3 ir en
del av internkontrollen gors i delarsrapporten per juli och i drsredovisningen.

Socialnamndens intern kontrollplan 2020 omfattar gemensamma
kontrollmoment inom upphandling, attestregler och personaladministrativa
rutiner. Namndens egna kontrollmoment omfattar, fakturering av hemtjinst och
omvardnadsavgift samt rutin fér utbetalning av forsérjningsstod.

Uppf6ljningen per den 31 juli visar att rutinerna i de flesta kontrollomriadena
fungerar bra och att en viss forbattring skett sedan foregdende ar, men att det
finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring.

Resultatet frén uppfoljningen av socialndmndens intern kontrollplan redovisas i
rapporten Uppfoljning av intern kontrollplan per delér 2020.

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att godkdnna uppfoljningen av intern kontrollplan per 31
juli 2020 for ndimnden och 6verlimna den till kommunstyrelsen som en del av
kommunens samlade rapport for uppf6ljning av internkontroll.

Arendet

Kommunfullméaktige beslutade 2006 om reglemente for intern kontroll fér Taby
kommun. Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande
ansvaret for att det finns en god intern kontroll samt att nimnderna har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pé uppf6ljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys f6ljs samt att redovisningen ar rittvisande och
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tillforlitlig. Uppf6ljning och utvardering av verksamheternas mal som ocks r en
del av den interna kontrollen gors i delarsrapporten per juli och i
arsredovisningen. Redovisning av genomférda kontroller ska goras till
namnderna och till kommunstyrelsen tva ginger per ar i samband med
delarsrapport och arsredovisning.

Utover gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit 4t nimnderna
att komplettera den interna kontrollplanen med minst tvd verksamhetsspecifika
kontrollmoment, varav minst en kontroll ska avse intakter.

Uppféljningen per den 31 juli av socialndmndens interna kontrollplan 2020 visar
att rutinerna i de flesta kontrollmoment fungerar bra. En forbattring har skett
sedan foregdende ars kontroll inom flera av de kontrollerade omridena, men det
finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring. Det omrade som sirskilt
lyfts fram ar kontroll av attesttidpunkt i kommunens elektroniska
faktureringssystem.

Bilaga
- Uppfoljning av intern kontrollplan per delér 2020 for socialnimnden
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